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Nama			: {candidateName}
Posisi yang dilamar	: {position}
Hari/Tanggal Interview	: {interview_date}

Resume Hasil Seleksi dan Rekomendasi Calon Karyawan
	No
	Tahapan Tes dan Wawancara
	Standard Penilaian
	Keterangan

	
	
	Baik
	Standar
	Kurang
	

	A. Hasil Wawancara HRD

	1
	Sikap dan kepribadian dan kondisi fisik
	{s1_b}
	{s1_s}
	{s1_k}
	{hrd_attitude_note}

	2
	Latar belakang pendidikan & organisasi
	{s2_b}
	{s2_s}
	{s2_k}
	{hrd_education_note}

	3
	Pengalaman kerja
	{s3_b}
	{s3_s}
	{s3_k}
	{hrd_experience_note}

	4
	Motivasi kerja
	{s4_b}
	{s4_s}
	{s4_k}
	{hrd_motivation_note}

	5
	Kemampuan yang dimiliki
	{s5_b}
	{s5_s}
	{s5_k}
	{hrd_skills_note}

	6
	Kelemahan
	{s6_b}
	{s6_s}
	{s6_k}
	{hrd_weakness_note}

	7
	Kelebihan
	{s7_b}
	{s7_s}
	{s7_k}
	{hrd_strength_note}

	8
	Expectation Salary
	{s8_b}
	{s8_s}
	{s8_k}
	{hrd_salary_note}

	9
	Pengajuan dari HR
	{s9_b}
	{s9_s}
	{s9_k}
	{hrd_recommendation_note}

	10
	Ketersediaan bergabung
	{s10_b}
	{s10_s}
	{s10_k}
	{hrd_availability_note}

	B. Psikotes

	Wonderlic Personal Test

	1
	Posisi yang cocok
	{s11_b}
	{s11_s}
	{s11_k}
	{wonderlic_position_fit_note}

	2
	Intelligence Quotient (IQ)
	{s12_b}
	{s12_s}
	{s12_k}
	{wonderlic_iq_note}

	Papikostic

	1
	Sikap dan Potensi Kerja
	{s13_b}
	{s13_s}
	{s13_k}
	{papi_work_attitude_note}

	2
	Kepribadian
	{s14_b}
	{s14_s}
	{s14_k}
	{papi_personality_note}

	C. Hasil Wawancara User

	1
	Pengetahuan posisi yang dilamar
	{s15_b}
	{s15_s}
	{s15_k}
	{user_position_knowledge_note}

	2
	Pengetahuan job desk
	{s16_b}
	{s16_s}
	{s16_k}
	{user_jobdesk_knowledge_note}

	3
	Skill penunjang
	{s17_b}
	{s17_s}
	{s17_k}
	{user_supporting_skill_note}

	D. Hasil Resume

	1
	{resume_1}

	2
	{resume_2}

	3
	{resume_3}

	4
	{resume_4}

	5
	{resume_5}

	E. Tanggal Mulai Bergabung

	{joining_date}

	Keputusan Akhir (Oleh HRD dan User)
	TTD Pesetujuan Penerimaan Karyawan

	
	HRD
	BOD

	Status
	
	

	1
	Diterima
	{sts_a}
	
	

	2
	Tidak Diterima
	{sts_r}
	
	

	3
	Pending
	{sts_p}
	Rizky Candra
	Andrias Eko Susanto

	E. Pengajuan Salary

	

	Status
	

	1
	Diterima
	{slr_a}
	

	2
	Tidak Diterima
	{slr_r}
	Revisi finalisasi salary: {slr_revision}

	3
	Pending
	{slr_p}
	




	No. Dokumen
	GMI.HR.F.001-003
	Tanggal Efektif
	01 September 2024

	Revisi
	00
	Halaman
	1 / 1
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